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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика проводится с целью подготовки студента к самостоятельному решению производственных задач и к выполнению дипломного проекта (дипломной работы).

В задачу преддипломной практики входит сбор необходимого материала для выполнения дипломного проекта и анализ этого материала, а также знакомство с научно-исследовательскими работами в области применения прогрессивной технологии, поточных методов производства, с результатами анализа технико-экономических показателей применения новой техники и технологии, ЭВМ, АСУ ТП, САПР технологических процессов с планом реконструкции или модернизации предприятия, с управлением качества продукции, организацией входного и выходного контроля на предприятии, мероприятий по охране труда и окружающей среды.
2. БАЗЫ ПРАКТИКИ

Преддипломную практику студенты проходят на базовых предприятиях кафедры и на предприятиях, по месту основной работы по специальности.

На преддипломную практику студенты направляются в соответствии с темой дипломного проекта и места будущей работы. Дипломной проект, как правило, выполняется по заданию предприятия с целью приближения его к реальному. 

3. БАЛАНС ВРЕМЕНИ СТУДЕНТОВ И РАБОЧЕЕ МЕСТО

Во время преддипломной практики студенты могут работать в должности мастера цеха, собирают необходимый материал и проходят соответствующую подготовку для предстоящего выполнения дипломного проекта или дипломной работы. В отдельных случаях на преддипломной практике студенты завершают исследования в лабораториях университета или на производстве.

Продолжительность преддипломной практики - 3 недели:

- сбор и анализ материалов для дипломного проектирования - 2 недели;

- проведение научно-исследовательской работы, составление отчета по практике – 1 неделя.

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

4.1. Технологический раздел практики

4.1.1. Общие сведения о предприятии

1. Общее знакомство с фабрикой (проводится в первый день практики в порядке экскурсии). ГОСТ 11630-76, 31 2-79
2. Обсуждение с руководством от предприятия темы дипломного задания и уточнение его.

3. Составление схемы управления предприятием, структуры общественных организаций на предприятии.

4. Характеристика выпускаемой продукции, управление качеством, госприемка продукции.

5. Общий объем производства. ГОСТ 15956-70
6. Виды перерабатываемого сырья:

- Состав сортировок для вырабатываемой на фабрике пряжи разных линейных плотностей

- Химические волокна, перерабатываемые на фабрике, и их характеристика. ГОСТ 16009-70.
- Состав сортировок с химическими волокнами.

- Выход пряжи из сортировок (плановый и фактический).

- Количество отходов на всех этапах обработки. Сбор отходов. Цех по очистке отходов ГОСТ 5159-78.

- Использование отходов в производстве.

         - Мероприятия по экономии натурального сырья, создание малоотходной и безотходной технологий

7. Краткая характеристика производства предприятия (мощность производств предприятия по числу установленных веретен.

8.Общая численность рабочих и инженерно-технических работников, удельный расход рабочей силы и производительность оборудования и труда.

9.Перспективный план развития предприятия.

10.План реконструкции, модернизации и замены оборудования.

11.План расширения вырабатываемого ассортимента продукции.

4.1.2. Изучение технологического процесса и оборудования:

- План прядения, кручения.

- Перечень и характеристика оборудования; ГОСТ 22209-79, 23829-79, 25605-83.
- Основные заправочные данные машин.

- Производительность машин и коэффициент их полезного времени работы.

- Простои машин и их причины ; обрывность, мероприятия по ее снижению.

- Мероприятия по повышению производительности труда на предприятии.

- Чистка и смазка машин.

- Содержание, объем и организация ремонта машин.

- Новая техника и технология.

- Мероприятия по технике безопасности и противопожарные мероприятия на предприятии и в цехах. ГОСТ 11031-76.
4.1.3. Технический контроль в основном производстве:

- Перечень оборудования и приборов в испытательной лабора​тории предприятия.

- Штат лаборатории.

- Перечень проводимых испытаний и используемых при этом стандартных методик. ГОСТ 10208-74.
4.1.4. Охрана труда и окружающей среды. Техника безопасности основного производства

1. Сооружения по очистке и обезвреживанию сточных вод, получаемых на производстве, улавливание пыли из выбрасываемого в атмосферу потока воздуха, улавливание ядовитых и вредных газов, выбрасываемых в атмосферу вместе с дымом дымовыми трубами.

2. Схема организации охраны труда и техники безопасности. Обязанности администрации предприятия по охране труда и технике безопасности. 

3. Плановые мероприятия по оздоровлению условий труда. Порядок ассигнования и расходования средств на мероприятия по охране труда.

4. Коллективный договор и его значение в области охраны труда.

5. Виды инструктажа и обучения рабочих по технике безопасности.

6. Оценка условий работы в цехах с точки зрения техники безопасности и производственной санитарии ;

- температура и относительная влажность воздуха производственных помещений ;

- вентиляция и освещение рабочих мест ;

- уровень шума и вибрации.

7. Роль комплексной механизации и автоматизации производственных процессов в создании безопасных условий труда.

8. Схема организации пожарной охраны на предприятии.

4.2. Организация и экономика производства

4.2.1. Производственная структура промышленного предприятия (производственного объединения):

- Перечень его основных, вспомогательных и побочных подразделений.

- Роль этих подразделений в обеспечении нормального протекания производственного процесса.

4.2.2. Схема управления промышленным предприятием:

- Задача основных функциональных отделов.

- Обязанности основных руководителей.

4.2.3. Организация труда, техническое нормирование и заработная плата:

- Группы и категории работающих;

- Численность по категориям работающих;

- Профессиональный состав основных и вспомогательных рабочих;

- Организация труда рабочих ведущих профессий (прядильщицы, чесальщицы и т.д.);

- Знакомство с методами передовиков производства;

- Нормировочная карта и принципы ее составления;

- Состав заработной платы рабочих при различных системах оплаты (расчет фактической заработной платы);

- Уровень текучести рабочих кадров и мероприятия по ее сокращению;

- Основные права и обязанности руководящего персонала.

4.2.4. Составление на предприятиях производственной программы, сопряженности технологического оборудования, плана использования сырья, плана по труду, плана по себестоимости сырья, прибыли и рентабельности продукции.

4.2.5. Технико-экономические показатели работы предприятия:

- Объем производства в натуральном измерении (по видам продукции и в целом для производства) ;

- Производительность оборудования (по видам продукции и средняя) ;

- Фонд времени работы оборудования;

- Производительность труда;

- Удельный расход рабочей силы;

- Себестоимость продукции;

- Рентабельность.

4.2.6. Себестоимость продукции.

Ознакомление с уровнем себестоимости вырабатываемой фабрикой продукции, сопоставление по кварталам текущего года отчетной себестоимости с плановой и установление основных причин отклонения :

- Привести расчет плановых издержек предприятия по основным статьям затрат :

1. Сырье.

2. Заработная плата производственных рабочих.

3. Отчисления в органы социального страхования.

4. Ремонт и содержание технологического оборудования.

5. Двигательная энергия.

6. Ремонт оборудования.

7. Амортизационные отчисления.

8. Цеховые расходы.

9. Общефабричные расходы.

Привести данные о прибыли и рентабельности производства, размеров фондов материального стимулирования и их использования.

4.2.7. Ознакомиться с содержанием по разработке научной организации труда рабочих основного производства.

4.3. Производственные экскурсии.

Руководители практики во время ее прохождения должны организовать экскурсии по всем цехам предприятия и его вспомогательным отделам :РМС, ОГМ, очистным сооружениям и др., а также смежным производствам.
4.4. Индивидуальные задания

Каждый студент выполняет индивидуальные задания или участвует в выполнении исследовательской работы. Индивидуальное задание выдается руководителем практики от университета и записывается в дневнике студента на практике. Выполненное индивидуальное задание отражается в отчете студента по практике.

Примерные темы индивидуальных заданий:

- АСУ ТП на предприятии (задачи, решаемые на ЭВМ, эффективность, использование вычислительной техники, анализ эффективности применения АСУ ТП и САПР на данном предприятии);

- Разработка и реализация мероприятия по управлению качеством вырабатываемой продукции на предприятии;

- Выпуск новых видов комбинированных, смешанных пряж;
- Мероприятия по увлечению производительности оборудования на комбинате;

- Изучение возможностей работы предприятия по безотходной технологии и степень их реализации;

-Анализ устройств и работы современного оборудования, работающего на производстве, внедренных рационализаторских предложений по улучшению работы машин и повышению качества продукции.

4.5. Теоретические занятия.

Примерные темы лекций:

1. Перспективы развития предприятия и его реконструкции.

2. Новая техника и технология.

3. Мероприятия, повышающие производительность труда.

4. Автоматизация производства.

5. Поточные линии в производстве.

6. Роль специалиста в ускорении научно-технического прогресса на предприятии.

7. Роль мастера, начальник цеха на предприятии.
5. ОБЩИЕ ВОПРОСЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

5.1. Требования к отчету студента на практике

Отчет составляется в соответствии с программой данной практики на основании материалов, регулярно отражаемых в дневниках и всех других материалов, изучаемых в процессе прохождения практики.

Отчет и дневник по практики просматриваются, оценивается и заверяется руководителями практики от предприятий, кроме того, руководитель практики от предприятия дает в дневнике развернутую характеристику каждого студента. 

Отчет является основным документом, отражающим проделанную студентом работу.

Отчет о преддипломной практике должен быть четко и грамотно написан на бумаге формата 200 х 300 мм, иметь титульный лист.

Текстовая часть отчета обязательно должна сопровождаться графиками, схемами, эскизами, чертежами в соответствии с ЕСКД.
Отчет студента о практике должен содержать следующие основные разделы в соответствующем порядке :

1. Титульный лист.

2. Оглавление с указанием страниц.

3. Раздел I. Технологическая практика.

4.  Раздел ll. Организация и экономика производства.
5.  Раздел llI. Охрана труда и промэкология.

5.2. Руководство и контроль за работой студентов

Руководство практикой осуществляется руководителями от кафедры и предприятия.

Контроль за работой студентов во время практики проводится по принятой на фабрике системе.

Руководитель от предприятия ежедневно контролирует работу студентов, ведение дневников, дает им задания, проверяет и оценивает их выполнение.

Руководитель практики от университета систематически проверяет выполнение программы и график работы студентов, , выполнение индивидуальных заданий, дает исчерпывающую консультацию, проводит беседы с практикантами о проделанной работе, проверяет составление отчетов, оценивает студентов, внося соответствующие записи в дневниках.

Отвлечение студентов от работы на практике допускается только в случаях, предусмотренных календарным планом-графиком.

5.3. Подведение итогов практики

Не позднее трех дней после окончания практики студенты обязаны сдать на кафедру :

1. Отчет по практике.

2. Оформленный дневник.

3 Командировочное удостоверение.

4. Программу практики.

По окончании практики студент сдает зачет (защищает отчет) на кафедре комиссии, состоящей из преподавателя, ведущего курс, по которому проводилась практика, руководителя практики от кафедры и, по возможности, от предприятия.

Окончательная оценка студенту по практике выставляется на кафедре с учетом оценок по всем разделам программы практики, характеристики, данной руководителем практики от предприятия и в соответствии с рекомендациями Методического совета университета.
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